СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ТЕРЕНЬГУЛЬСКИЙ РАЙОН»

УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

	08 мая 2015 г.
	
	№30/21

	                                                                                                            Экз. № _____                                                                                                                                                                                                                    

р.п. Тереньга

	О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципального образования «Тереньгульский район» от 26.01.2012 № 34/9 «О размере, условиях назначения и порядке предоставления ежемесячного 
денежного поощрения муниципальным служащим органов местного самоуправления муниципального образования 
«Тереньгульский район»


Руководствуясь распоряжением Губернатора - Председателя Правительства Ульяновской области от 10.03.2015 №19-рк «О денежном содержании государственных гражданских служащих Ульяновской области» и Методическими рекомендациями по организации и проведению штатных мероприятий по изменению размера ежемесячного содержания лиц, замещающих государственные должности и должности государственной гражданской службы представительных, исполнительных органов власти, госорганов, а также муниципальные должности, и должности муниципальной службы органов местного самоуправления Ульяновской области, утвержденные Губернатором – Председателем Правительства Ульяновской области 20.03.2015 года, Совет депутатов муниципального образования «Тереньгульский район» решил:

1. В решение Совета депутатов муниципального образования «Тереньгульский район» от 26.01.2012 № 34/9 «О размере, условиях назначения и порядке предоставления ежемесячного денежного поощрения муниципальным служащим органов местного самоуправления муниципального образования «Тереньгульский район» внести следующие изменения:

1.1. Приложение №1 изложить в следующей редакции:
«Размеры ежемесячного денежного поощрения

	№

п/п
	Наименование должности
	Ежемесячное денежное поощрение (в размере должностного оклада)

	1. 
	Глава местной администрации
	4,9-5,5

	2. 
	Первый заместитель главы местной администрации
	2,8-3,7

	3. 
	Заместитель главы местной администрации
	1,8-2,5

	4. 
	Руководитель аппарата
	1,8-2,5

	5. 
	Начальник управления
	2,0-2,8

	6.
	Председатель комитета, начальник отдела (для руководителей органов местной администрации, наделённых правами юридического лица)
	2,0-2,8

	7.
	Председатель контрольного органа муниципального образования
	2,0-2,8

	8.
	Зам. председателя комитета, начальник отдела (для заместителей руководителей органов местной администрации, наделённых правами юридического лица).
	0,8-1,3

	9.
	Начальник отдела
	0,8-1,3

	10.
	Консультант
	0,8-1,2

	11.
	Главный специалист-эксперт
	0,8-1,1

	12.
	Ведущий специалист-эксперт
	0,7-1,1

	13.
	Специалисты 1 разряда
	0,7-1,1



2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.07.2015 г.
Глава муниципального образования 

«Тереньгульский район» 





В.А. Шуенков
